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Orijinal Dil: Turkge

OZALTIN HOLDING A.S.
BAGIS VE SPONSORLUK POLITIKASI
1. AMAGC VE KAPSAM

Bu Bagis ve Sponsorluk Politikasi’nin (“Politika”) amaci Ozaltin Holding A.S. ve grup
sirketleri’nin (“Sirket”) bagis ve sponsorluk islemleri bakimindan uyulmasi gereken standart,
ilke ve kurallari belirlemektir.

Topluma katkida bulunmanin, basari icin gereken faktorlerden biri oldugu yontndeki temel
inanciyla Sirket, bagis ve sponsorluk faaliyetlerini, topluma faydali igleri desteklemenin 6nemli
bir yolu olarak gérmektedir.

Sirket’in tum calisanlar ve yoneticileri, Sirket Etik Davranis Kurallar’nin ayrilmaz bir pargasi
olan bu Politika’ya uygun hareket etmekle yakamtaduar.

Sirket, tim is Ortaklarindan ilgili taraf ve/veya isleme uygulanabilir oldugu 6lgiide, bu Politika’ya
uygun hareket etmelerini bekler ve bunu saglamak icin gerekli adimlari atar.

2. TANIMLAR

isbu Politika’da kullanilan ancak tanimlanmamis terimler icin liitfen Sirket Riisvet ve Yolsuzlukla
Mucadele Politikasi’na bakiniz.

“Bagis”, kamu yararina hizmet etmek ve sosyal bir hedefin gerceklestirilmesine katkida
bulunmak igin kisi ve kurumlara (dernek, birlik ve diger kar amaci gutmeyen kuruluslar gibi),
Universitelere, okullara veya diger 6zel veya resmi kuruluslar ile organizasyonlara, herhangi bir
karsilik beklemeksizin yapilan nakdi veya ayni (Urtin veya hizmet saglanmasi gibi) yardimlar
ifade eder.

“is Ortaklar” tedarikci, musteri, yiklenici ile Sirket nam ve hesabina hareket eden her tiirlii
temsilci, taseron, danismanlari ve Sirket’in is iligkisi icinde bulundugu diger UclUncu taraflari, vb.
ile bu sayilanlarin galisan ve temsilcilerini kapsar.

“@zaltin Holding”, Ozaltin Holding A.S. anlamina gelir.

“Sponsorluk”, bir sponsorluk s6zlesmesi veya adi farkli olmakla birlikte iceriginde sponsorluk
kosullariyer alan diger turdeki s6zlesmeler kapsaminda kurumsal bir fayda elde etmek amaciyla
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katilmakta yarar gorlulen sanatsal, sosyal, sportif veya kultlrel etkinliklerin, nakdi veya ayni
olarak (Urtn veya hizmet saglanmasi gibi) desteklenmesidir.

“Sirket” Ozaltin Holding A.S., Ozaltin insaat Ticaret ve Sanayi A.S., Ozaltin Otel isletmeleri A.S.,
Ozaltin Seracilik ve Ticaret A.S., Ozaltin Enerji Uretim ve insaat A.S., Zenit Madencilik San. ve
Tic. A.S., Enova Elektrik Enerjisi Toptan Satis A.S., Enova Enerji Uretim A.S., Ozaltin ithalat
ihracat ve insaat A.S., Ozaltin Madencilik Ticaret ve Sanayi A.S., Ozaltin 2 Enerji Yatinmlari A.S.,
Ozaltin 3 Enerji Yatinmlari A.S., Nova Investment S.A. ve Pontid Madencilik San. ve Tic. A.S. grup
sirketlerini kapsar.

3. GENELILKELER
Sirket’in, Bagis ve Sponsorluk faaliyetleri su kosullara uygun olmalidir:

- Sirket’in ana sdzlesmesi, genel kurul ve/veya yonetim kurulu veya benzeri bir yetkili
temsil organi tarafindan belirlenen sinirlamalarla uyumlu;

- Sirket’in faaliyet gosterdigi Ulkelerde gecerli sermaye piyasasi, ticaret hukuku ve vergi
hukuk mevzuati dahil ancak bunlarla siniri olmamak kaydiyla tim hukuki
duzenlemelere uygun;

- Sirket’in degerleri veya ticari cikarlari ile gatismayan ve bu Politika’daki ilkeler, Sirket Etik
itkeleri, Sirket Sponsorluk, Yardim ve Bagis Uygulamalari Standardi” ile uyumlu;

- llgili mevzuata uygun bir sekilde belgelendirilmis olmalidir.

Bagis ve Sponsorluk islemleri ayrica:

- usulsltz bir cikar saglama veya yolsuzlugun herhangi bir tiri i¢in kullanilma amaci
gutmemeli;

- herhangi bir ticari firsat ile baglantili olmamali (bir ihaleyi kazanabilmek, bir s6zlesmenin
yenilenmesini saglamak vb.);

- siyasi amagclarla herhangi bir politikaciya, siyasi partiye, belediyeye veya hiukimet
gorevlisine, dogrudan veya dolayli olarak bir Uglincu kisi araciligiyla fayda saglama
amaci tagsimamali;

- etnik koken, milliyet, cinsiyet, din, irk, cinsel yonelim, yas veya engellilik temelinde
ayrimcilik yapan herhangi bir kurum veya kurulusun yararina olmamali ve dogrudan veya
dolayli olarak insan veya hayvan haklari ihlalleri, tatln, alkol ve yasa disi ilaclarin
tanitimi ve gevreye zarar verme amaci tasimamalidir.

Yukaridaki kosullara ek olarak, Sirket’in gerceklestirecegi bagislarin Ust siniri, Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenmeli ve yil icinde gerceklestirilen bagislar Genel Kurul’un bilgisine
sunulmalidir.

! Diger ilgili politikalar i¢in litfen Ozaltin Holding A.S. Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Politikast ve Ozaltn Holding A.S. Hediye ve
Agirlama Politikasi’na bakiiz.
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4. POLITIKANIN UYGULANMASI

Sirket tarafindan, herhangi bir Gguncu taraf lehine, ilk kez bir Bagis veya Sponsorluk iglemi
yapilmasi s6z konusu ise bu amacgla bir s6zlesme ve taahhtutnamenin ilgili sirketin imza sirkuleri
ve/veya ana sOzlesmesine gore yetkili kigiler tarafindan imzalamasindan 6nce su adimlarin
tamamlanmasi gerekmektedir:

- llgili islemi 6neren departman, marka iletisimi ve sponsorluklardan sorumlu olmayan bir
departman ise, kullanilmasi planlanan kaynak ve ilgili kurulusa iligkin bilgileri
(isim/unvan, adres, Ust yonetim) iceren yazili talebi, kurumsal imaj ve marka etki
degerlendirmesi igin Halkla iliskiler Miidiirligi’ne sunulur.

- Halkla iliskiler Mudurligi’nin olumlu degerlendirmesi halinde, Halkla iliskiler
Mudarlagl, Durum Tespit Calismasinin? gergeklestirilmesi talebini Hukuk Misavirligi ve
Uyum Yoneticiligi ile paylasir.

- Durum Tespit Calismasi sonucunun olumlu olmasi halinde talep, Sirket’in i¢ yonerge ve
imza sirkulerine uygun olarak ilgili kigiler veya Yonetim Kurulunun nihai onayina sunulur.

- Sponsorluklar icin ilgili taraflar arasinda, islemin tum kosullarini igceren bir s6zlesme
Hukuk Muasavirligi ve Uyum Yoneticiligi ve diger ilgili departmanlarin gorusu alinmasi
akabinde imzalanmalidir.

- Sponsorluk s6z konusu oldugunda, sponsor olunan kurulus tarafindan, ilgili etkinligin
gerceklesmesini takiben etkinligin, imzalanan sozlesmedeki sartlar dahilinde
gerceklestigini gosteren her turlu destekleyici bilgi ve belgelerin (fotograflar, videolar,
rapor, vb.) mimkiin olan en kisa siire icinde Halkla iliskiler Midurliigi’ne iletilmesi
saglanir (S6z konusu sponsorlugun, birden ¢ok defa tekrarlanacak bir proje olmasi
halinde, imzalanan sponsorluk so6zlesmesinde bu bilgi ve belgelerin hangi siklikta
raporlanacagi belirtilmelidir).

- Makbuz ve fatura gibi destekleyici belgeler Mali isler Departmani tarafindan saklanarak
gerceklestirilen ilgili mevzuata uygun sekilde kayit alinir.

- Tum bagis ve sponsorluklar, Hukuk Musavirligi ve Uyum Yoneticiligi’'ne bildirilir.

- inceleme, onay, uygulama ve takip siireglerine iliskin tim dokiimantasyon, denetim ve
uyum incelemesi icin gerektiginde kullanilmak tzere muhafaza edilir.

- Bagis ve Sponsorluk faaliyetlerine iliskin bilgiler bir liste halinde (amag, kurum ve durum
tespiti sonuglari dahil), her yil Hukuk Musavirligi ve Uyum Yoneticiligi’ne raporlanir.

5. YETKi VE SORUMLULUKLAR

Sirket’in tim caliganlari ve yoneticileri bu Politika’ya uymaktan ve ilgili prosedurlerini ve
kontrollerini bu Politika’daki gereklilikler dogrultusunda uygulamaktan ve desteklemekten

2 Durum Tespit Caligmasi, Ozaltm Holding A.S. Yaptirimlar ve Thracat Kontrol Politikas1 ve Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadele Politikas1
uyarinca yiriitiilecektir.
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sorumludur. Sirket, ilgili taraf ve isleme uygulanabilir oldugu élciide, tiim is Ortaklarinin bu
Politika’ya uyumlu davranmasini bekler ve bunun igin gerekli adimlari atar.

Bu Politika ile Sirket’in faaliyet gosterdigi Ulkelerde gecerli olan mevzuat ile yerel mevzuat
arasinda bir farklilik olmasi durumunda, ilgili uygulama yerel mevzuata aykinlk teskil
etmedigi muddetcge, isbu Politika veya mevzuattan, daha kisitlayici olan gecerli olacaktir.

Bu Politika’ya, yurirlitkteki mevzuata, Ozaltin Holding A.S. Etik ilkeleri®ne aykiri oldugunu
dusundugunuz herhangi bir eylemden haberdar olmaniz halinde, bu konuyu bir Ust
yoneticinize danisabilir veya Hukuk Musavirligi ve Uyum Yoneticiligi’ne raporlayabilirsiniz.
Alternatif olarak, Uyum Yoneticisi ile Denetim ve Organizasyon Direktori’nun erisimine agik
olan etik@ozaltin.com.tr e-posta adresine yazili bildirimde bulunabilirsiniz.

Web tabanli ihbar bildirim sistemi devreye alindiginda, bildirimler www.ozaltin.com.tr adresi
Uzerinden de yapilabilecektir.

Sirket calisanlarn, isbu Politika ve uygulamasi hakkindaki sorulari hakkinda uyumdan
sorumlu departman olan Ozaltin Hukuk Musavirligi ve Uyum Yéneticiligi’ne danisabilirler. Bu
Politika’nin bir calisan tarafindan ihlali, is Kanunu ve diger ilgili mevzuat ve Sirket’'in ic
politika ve ydnetmelikleri kapsaminda isten c¢ikarilma dahil olmak uzere gesitli disiplin
cezalarina neden olabilir. Bu Politika’ya uyumlu hareket etmesi beklenen herhangi bir
Uguncu sahsin igsbu Politika’ya aykiri hareket etmesi halinde, ilgili kisi ile akdedilmis olan
sozlesmeler feshedilebilir.

6. YURURLUK TARIiHi

isbu Politika 22 Nisan 2025 tarihli Yénetim Kurulu Karari ile yiirirliige girmis olup Politika’nin
glncellenmesinden Hukuk Musavirligi ve Uyum Yoneticiligi sorumludur.

Revizyon Tarih Aciklama

22 Nisan 2025 Gozden Gegirme

26 Eylal 2025 ihbar bildirim kanallarinda
guncelleme yapilmigtir.

9 Ocak 2026 ihbar bildirim  sureglerinde
ilgili birimlerin erisimine
yonelik guncelleme
yapilmistir.

* Ozaltin Holding A.S. Etik Davranis Kurallari’nda yer alan temel davranis ilkelerini kapsayan kural ve degerler biitiiniinii ifade eder.
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